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«УТВЕРЖДЕНО»
Внеочередным Общим 

собранием членов 
Ассоциации «РХБ защиты»

Протокол № 03 
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от «08» июня 2017 г.

Президент Ассоциации
«РХБ защиты»

___________В.В. Долгополов
    ПОЛОЖЕНИЕ 

О Президенте Ассоциации разработчиков, изготовителей и поставщиков средств радиационной, химической и биологической защиты войск и населения (Ассоциация «РХБ защиты»).
1. Общие положения.

1.1. Настоящее Положение определяет правовой статус, компетенцию и порядок избрания Президента Ассоциации разработчиков, изготовителей и поставщиков средств радиационной, химической и биологической защиты войск и населения (далее – Ассоциация).

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с законодательством Российской Федерации, на основании Устава Ассоциации.

1.3. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения, решения о внесении изменений и дополнений в настоящее Положение принимаются Общим собрание членов Ассоциации.

2. Правовой статус Президента Ассоциации.

2.1. Президент Ассоциации является единоличным исполнительным органом Ассоциации и осуществляет текущую деятельность Ассоциации.

2.2. Президент Ассоциации действует от имени Ассоциации без доверенности, представляет Ассоциацию в органах государственной власти и местного самоуправления, в иных органах исполнительной и судебной власти, организациях, перед гражданами. Президент Ассоциации является по должности членом Совета Ассоциации.
2.3. Президент Ассоциации избирается Общим собранием членов Ассоциации сроком на 5 лет и подотчётен ему.

2.4. Президент Ассоциации отстраняется от должности Общим собранием членов Ассоциации (далее – Общее собрание).

2.5. В своей деятельности Президент Ассоциации руководствуется законодательством Российской Федерации, Уставом Ассоциации, настоящим Положением и иными внутренними документами Ассоциации, принимаемыми Общим собранием и Советом Ассоциации.
3. Компетенция Президента Ассоциации.

3.1. Президент Ассоциации действует без доверенности от имени Ассоциации, представляя её как на всей территории Российской Федерации, так и за её пределами.

3.2. Президент Ассоциации:

1. председательствует на Общих собраниях членов Ассоциации и заседаниях Совета Ассоциации;

2. распоряжается имуществом и денежными средствами Ассоциации;

3. совершает от имени Ассоциации сделки, заключает договора, в том числе трудовые;

4. утверждает организационно-штатную структуру Ассоциации;

5. принимает на работу и увольняет работников Ассоциации, поощряет работников Ассоциации, привлекает их к дисциплинарной ответственности;
6. издаёт распорядительные документы, утверждает внутренние документы Ассоциации, включая документы, содержащие нормы трудового права (локальные нормативные акты);

7. выдаёт доверенности от имени Ассоциации;

8. открывает счета Ассоциации;

9. осуществляет другие функции, предусмотренные Уставом Ассоциации и решениями Общего собрания членов Ассоциации.

3.3. Президент Ассоциации имеет право принимать решения по текущим вопросам деятельности Ассоциации, за исключением вопросов, отнесённых к исключительной компетенции Общего собрания членов Ассоциации и Совета Ассоциации.

3.4. Президент Ассоциации обязан:

1. исполнять требования Устава Ассоциации, решения Общего собрания  членов Ассоциации и Совета Ассоциации;

2. не разглашать и не использовать в личных целях конфиденциальную информацию об Ассоциации и его членах;
3. присутствовать на Общем собрании членов Ассоциации и отвечать на вопросы его участников.

3.5. Президент Ассоциации имеет право:

1. распоряжаться имуществом и средствами Ассоциации согласно утверждённой Общим собранием сметы расходов и доходов, и в отдельных случаях, по согласованию с Советом Ассоциации, осуществлять распоряжение имуществом и средствами Ассоциации по основаниям и на цели, прямо не предусмотренной сметой, но признанные необходимым для обеспечения нормального функционирования органов Ассоциации и его развития.
2. разрабатывать проекты бюджета, смет и финансовых планов Ассоциации и представлять их на рассмотрение Совету или Общему собранию Ассоциации;

3. издавать приказы, отдавать распоряжения, разрабатывать и утверждать инструкции,  обязательные для сотрудников Ассоциации;

4. налагать дисциплинарные взыскания на сотрудников Ассоциации и применять в их отношении иные меры дисциплинарного воздействия;

5. принимать участие в разработке внутренних документов, регулирующих деятельность Ассоциации, перспективных и текущих планов развития;
6. предлагать вопросы для включения в повестку дня заседаний Совета Ассоциации и Общего собрания членов Ассоциации;

7. созывать внеочередное заседание Совета Ассоциации;

8. предлагать созыв внеочередного Общего собрания членов Ассоциации.

3.6. В период временного отсутствия Президента Ассоциации (болезни, командировки, отпуска и др.) его функции выполняет один из вице-президентов Ассоциации, за исключением функций председателя Общего собрания и председателя заседания Совета Ассоциации.
3.7. Президент Ассоциации отчитывается перед Общим собранием членов Ассоциации о результатах своей деятельности и деятельности совета Ассоциации не реже одного раза в год.

3.8. Компетенция, права, обязанности и ответственность Президента Ассоциации определяются Трудовым договором с Ассоциацией в соответствии с российским законодательством и Уставом Ассоциации.

3.9. Президент Ассоциации вправе расторгнуть договор с Ассоциацией, предупредив об этом Совет Ассоциации в письменной форме не позднее, чем за один месяц.

3.10. Президент Ассоциации выдаёт доверенность, оформленную в соответствии с российским законодательством, Генеральному директору Ассоциации для осуществления им функций, указанных в п.9  Устава Ассоциации «РХБ защиты».
